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SUMULA: CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE
ESTAGIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUAGU, Estado do Parana,
aprovou, com emendas dos vereadores Eleonora Hoffman, Rodolfo Revers e Eleandro da

Silva, e eu sanciono a seguinte lei:

LEI:

Art 1°. Fica criado o Programa Municipal de Estagio, sendo regido pelas normas e regras

constantes na presente Lei.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario

formativo do educando.

§ 2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada

e para o trabalho.
Art 2°. Para fins da presente Lei, entende-se por:

§ 1°. Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,

que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
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o ensino regular em instituicées de educacao superior, de educagao profissional, de ensino

médio e da educagao especial.

§ 2°. Estagio obrigatério: aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é

requisito para aprovacgao e obtengao de diploma.

§ 3°. Estagio nao-obrigatério: aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a

carga horaria regular e obrigatéria.

Art. 3°. O estagio, tanto na hipétese do § 2° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 3°
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os

seguintes requisitos:

l. matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagéo superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos e atestados pela

instituicao de ensino;

Il. celebragao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do

estagio e a instituicdo de ensino;

[ compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no

termo de compromisso.

IV — Quando houver mais de um candidato interessado na mesma vaga, sera escolhido o
que tiver a melhor média geral do ano/série/periodo anterior.

V - Havendo empate, sera escolhido o mais idoso.

Paragrafo Unico. O estagio podera ser obrigatério ou nao obrigatdrio, conforme
determinagao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagdgico do curso.

Art. 4°. Para execugéo do Programa Municipal de Estagio fica o Chefe do Poder Executivo

Municipal autorizado a proceder ao aproveitamento de estagiarios, objetivando desenvolver
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atividades publicas no Municipio, que estejam matriculados em instituicbes devidamente

reconhecidas, que frequentem:

l. curso de educagao superior;

Il. curso de educacao profissional, de ensino médio ou técnico profissionalizante;
[ educacgao especial.

Paragrafo Unico: No caso do inciso lI, o aluno devera ser encaminhado pela instituicio de
ensino, devendo constar no pedido analise realizada por profissional habilitado, indicando
a area em que o aluno tem condigdes de atuar e quais atividades podem ser desenvolvidas

pelo mesmo.

Art. 5°. Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
(Acordo de Cooperagéao), com as instituicoes publicas ou particulares de ensino, para a
efetivacdo dos estagios de seus alunos.

Paragrafo Unico. A realizagao do estagio dar-se-a mediante assinatura de um Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante e a parte concedente, com

interveniéncia obrigatéria da instituicao de ensino.

Art. 6°. Os estagios visam propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem,
sendo as regras de planejamento, acompanhamento, avaliagao e remuneracgéao definidas

no convénio firmado com a instituicao de ensino.

§ 1° O estagiario a ser aproveitado no setor publico, deverd estar vinculado a
estabelecimento de ensino publico ou particular devidamente reconhecido, de acordo com

as necessidades e vagas criadas ou colocadas a disposicéo.

§ 2°. O estagio devera realizar-se em repartigées da Administragao Publica Municipal Direta
e Indireta, e, Orgaos Publicos dos Governos Federal e Estadual, com os quais o Municipio
de Quedas do Iguagu tenha firmado convénio para a cessdo de servidores, para que
possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formacao

especifica de cada curso.
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Art. 7°. Os estagidrios serdo criteriosamente observados, e terdo um rigoroso

acompanhamento profissional na area a qual estiver subordinado diretamente.

Art. 8°. Séo obrigagdes das instituicoes de ensino, em relagdo aos estagios de seus

educandos;

|. celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condigbes de adequacao do estagio a proposta pedagoégica do curso, a etapa

e modalidade da formacgéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

ll. avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formagao

cultural e profissional do educando;

lll. indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV. exigir do educando a apresentagéo periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses,

de relatério das atividades;
V. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso:;

VI. elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus

educandos;

VII. comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de

realizagéo de avaliagdes escolares ou académicas.

Art. 9°. O estagio curricular e nao curricular devera ser cumprido de forma a compatibilizar
o horario do estudante no estabelecimento de ensino com o horario de atividade no érgao
municipal, devendo constar do termo de compromisso o horario compativel com as

atividades escolares e nao podendo ultrapassar:

l. 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacgao

especial;
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Il. 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais nos demais casos.

Paragrafo Unico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta)
horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do curso e da

instituicdo de ensino.

Art. 10. E facultado as instituicoes de ensino celebrar com entes publicos e privados,
convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo

compreendido nas atividades programadas para seus educandos.

Paragrafo Unico. A celebragdo de convénio de concessao de estagio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente nao dispensa a celebragdo do termo de compromisso de que

trata o inciso Il e caput do art. 3° desta Lei.

Art. 11. E facultado ao poder publico conceder aos estagiarios de que trata a presente Lei
um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais
para estudantes de nivel superior e de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais para

estudantes de nivel médio.

§ 1°. O convénio firmado com a instituicdo de ensino devera definir se o estagio realizado
sera gratuito ou remunerado, ficando o Municipio, no primeiro caso, isento do pagamento
da bolsa-auxilio, arcando somente com auxilio transporte, quando necessario, e seguro

contra acidentes pessoais.

§ 2°. As despesas oriundas do estagio remunerado serao arcadas com a dotagao

orcamentaria de cada secretaria ou 6rgao que vier a utilizar-se do servigo de estagio.

§ 3°. O valor da bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com base no indice de

correcao oficial utilizado pelo Municipio, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12. O estagiario devera comprovar, mensalmente, a frequéncia escolar minima de 75%

(setenta e cinco por cento), para a manutengéo do estagio.
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Art. 13. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia

no Municipio de Quedas do Iguagu e em nenhuma hipétese a estudantes com idade inferior

a 16 (dezesseis) anos completos.

Art. 14. A admissdo do estagiario devera ser precedida de solicitagéo junto a Secretaria
subordinante, a qual analisara a possibilidade de concesséo e a conveniéncia ou nao do
estagio, e, em caso afirmativo, encaminhara o pedido ao Prefeito Municipal, para autorizar

ou nao a contratacao.

Paragrafo Unico. Tratando-se de requerimento da propria Secretaria, devera o
requerimento ser encaminhado diretamente ao Prefeito Municipal, para que seja dada, ou
ndo, autorizagao para a contratagao.

Art. 15. O prazo do estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo, desde que nao ultrapasse a conclusédo do respectivo curso.

Art. 16. Sera automaticamente desligado, entre outros motivos a serem definidos no termo
de compromisso, o estagiario que obtiver reprovagdo em qualquer matéria ou disciplina por

nota ou frequéncia.

Paragrafo Unico. A comunicagdo da reprovagio devera ser realizada pela instituicdo de
ensino a Administracdo Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado

no caput.

Art. 17. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o
estudante, em qualquer hipotese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo seguro
sera realizado pela concedente do estagio, impreterivelmente no inicio da relagéao

contratual, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educacao profissional, de ensino médio e da educagédo especial, de instituicdo de ensino

publica ou particular;

Il — celebracéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio
e a instituicio de ensino;
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Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no

termo de compromisso.

Art. 18. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior
a um ano, periodo de recesso de 30 dias, que deve ser usufruido, preferencialmente,

durante as férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber

bolsa.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira proporcional,

nos casos de o estagio ter duragao prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 19. O numero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de pessoal da

Administracao Publica Municipal Direta e Indireta devera atender as seguintes proporgoes:
I. de 1 (um) a 5 (cinco) servidores: no maximo 1 (um) estagiario;

1. de 6 (seis) a 15 (quinze) servidores: até 2 (dois) estagiarios;

IIl. de 16 (dezesseis) a 35 (trinta e cinco) servidores: até 5 (cinco) estagiarios;

IV. acima de 25 (vinte e cinco) servidores: uma relagdo de até 8% (oito por cento) de

estagiarios.

§ 1°. Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores

empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2°. Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar

em fracao podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

§ 3°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. Uma vez disponibilizadas
aos portadores de deficiéncia, ndo havendo nenhum interessado, poderédo todas as vagas

serem destinadas aos interessados nao portadores de deficiéncia.
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Art. 20. A prorrogagdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei

apenas podera ocorrer se ajustadas as suas disposicoes.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢oes em

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 16 de setembro de 2021.

= o

‘ < . / A
re icipal
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SUMULA: CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUAGU, Estado do Parana, aprovou, com
emendas dos vereadores Eleonora Hoffman, Rodoifo Revers e Eleandro da Silva, e eu
sanciono a seguinte lei:

LEL

Art 1°, Fica criado o Programa Municipal de Estagio, sendo regido pelas normas e regras
constantes na presente Lei.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e & contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida
cidadé e para o trabalho.

Art 2° Para fins da presente Lei, entende-se por.

§ 1°. Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabatho,
que visa & preparagio para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
o ensino regular em instituigdes de educagio superior, de educacgdo profissional, de
ensino médio e da educacéo especial.

§ 2°. Estagio obrigatério: aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria
€ requisito para aprovagéo e obtencédo de diploma.

§ 3°. Estégio néo-obrigatério: aqueie desenvolvido como atividade opcional, acrescida &
carga horaria regular e obrigatoria.

Art, 3°. O estagio, tanto na hipotese do § 2° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 3°
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados
as seguintes requisitos:

I. matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacéio superior, de
educacédo profissional, de ensino médio, da educacdo especial € nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e aduitos e atestados
pela instituicéo de ensino;

Il. celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio
e a instituigdo de ensino;

lil. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no
termo de compromissc.

IV ~ Quando houver mais de um candidato interessado na mesma vaga, sera escolhido o
que tiver a methor média geral do ano/série/periodo anterior.

V —- Havendo empate, sera escothido o mais idoso.

Paragrafo Unico. O estagio podera ser obrigatorio ou ndo obrigatério, conforme
determinagdo das diretrizes curmriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagégico do curso.

Art. 4°. Para execugio do Programa Municipal de Estagio fica o Chefe do Poder
Executivo Municipal autorizado a proceder ao aproveitamento de estagiarios, objetivando
desenvolver atividades piblicas no Municipio, que estejam matriculados em instituigbes
devidamente reconhecidas, que frequentem:

I. curso de educagéo superior;

Il. curso de educacéo profissional, de ensino médio ou técnico profissionalizante;

Il educacéo especial.

Paragrafo Unico: No caso do inciso i, o aluno devera ser encaminhado pela instituigéo
de ensino, devendo constar no pedido analise realizada por profissional habilitado,
indicando a area em que o aluno tem condicbes de atuar e quais atividades podem ser
desenvolvidas pelo mesmo.

Art. 5° Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
(Acordo de Cooperagdo), com as instituicdes publicas ou particulares de ensino, para a
efetivagio dos estigios de seus alunos.

Paragrafo Unico. A realizacdo do estagio dar-se-4 mediante assinatura de um Termo
de Compromisso de Estdgio celebrado entre o estudante e a parte concedente, com
interveniéncia obrigatéria da instituigdo de ensino.

Art. 6°. Os estagios visam propiciar a complementacéo do ensino e da aprendizagem,
sendo as regras de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e remuneragio definidas
no convénio firmado com a instituicéo de ensino.

§ 1° O estagiario a ser aproveitado no setor publico, devera estar vinculado a
estabelecimento de ensino pblico ou particular devidamente reconhecido, de acordo com
as necessidades e vagas criadas ou colocadas a disposigao.

§ 2°. O estagio devera realizar-se em reparticdes da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta, e, Orgdos Piblicos dos Governos Federal e Estadual, com os quais o
Municipio de Quedas do Iguagu tenha firmado convénio para a cess#o de servidores, para
que possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formagéo
especifica de cada curso.

Art. 7°. Os estagiarios serdo criteriosamente observados, e terio um rigoroso
acompanhamento profissional na drea & qual estiver subordinado diretamente.

Art. 8°. Séo obrigagbes das instituicdes de ensino, em relagdo aos estigios de seus
educandos:

1. celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz.e com a parte concedente,
indicando as condigdes de adequacdo do estagio a proposta pedagégica do curso, &
etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il avaliar as instalagbes da parte concedente do estigio e sua adequagéio a formacéo
cultural e profissional do educando;

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 17/09/2021.
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://quedasdoiguacu.diofm.com.br
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IN. indicar professor orientador, da érea a ser desenvolvida no estégio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagio das atividades do estagidrio;

IV. exigir do educando a apresentagio periédica, em prazo néo superior a 6 (seis) meses,

de relatério das atividades;

V. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

V. elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos estagios de seus
educandos;

VIi. comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagéo de avaliaghes escolares ou académicas.

Art. 9°. O estagio curricular e ndo curricular devera ser cumprido deforma a compatibitizar
o horéric do estudante no estabelecimento de ensino com o horério de atividade no
é6rgéo municipal, devendo constar do termo de compromisso o horério compativel com as
atividades escolares e ndo podendo ultrapassar:

1. 4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial;

Il. 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais nos demais casos.

Paragrafo Unico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e prética, nos periodos
em que néo estéo programadas aulas presenciais, podera ter jomada de até 40 (quarenta)
horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do curso e da
instituicdo de ensino.

Art. 10, E facuitado as instituicbes de ensino celebrar com entes plblicos e privados,
convénio de concessiio de estigio, nos quais se explicitem o processo educativo
compreendido nas atividades programadas para seus educandos.

Parégrafo Unico. A celebragio de convénio de concesséo de estagio entre a instituicio
de ensino e a parte concedente nao dispensa a celebracdo do termo de compromisso de
que trata o inciso Il e caput do art. 3° desta Lei.

Art. 11, E facultado ao poder publico conceder aos estagidrios deque trata a presente
Lei um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de R$ 700,00 (setecentos reais)
mensais para estudantes de nivel superior e de R$ 500,00 (quinhentos reais) mensais
para estudantes de nivel médio.

§ 1°. O conveénio firmado com a instituic&o de ensino devera definir se o estdgio realizado
sera gratuito ou remunerado, ficando o Municipio, no primeiro caso, isento do pagamento
da bolsa-auxilio, arcando somente com auxilio transporte,quando necessario, e seguro
contra acidentes pessoais.

§ 2° As despesas oriundas do estagio remunerado serio arcadas com a dotacdo
orgamentdria de cada secretaria ou érgdo que vier a utilizar-se do servigo de estagio.

§ 3°. O valor da bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com base no indice de
cormegéo oficial utilizado pelo Municipio, por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.
Art. 12. O estagidrio deverd comprovar, mensalmente, a frequéncia escolar minima de
75% (setenta e cinco por cento), para a manutencgéio do estagio.

Art. 13. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia
no Municipio de Quedas do Iguagu e em nenhuma hipétese & estudantes com idade
inferior a 16 (dezesseis) anos completos.

Art. 14, A admisséo do estagiario devera ser precedida de solicitagdo junto & Secretaria
subordinante, a qual analisara a possibilidade de concesséo e a conveniéncia ou nao do
estdgio, e, em caso afirmativo, encaminhara o pedido ao Prefeito Municipal, para autorizar
ou ndo a contratagdo.

Parégrafo Unico. Tratando-se de requerimento da propria Secretaria, deverd o
requerimento ser encaminhado diretamente ao Prefeito Municipal, para que seja dada, ou
néo, autorizacdo para a contratagdo.

Art. 15. O prazo do estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que néo ultrapasse a conclusdo do respectivo curso.

Art. 16. Sera automaticamente desligado, entre outros motivos a serem definidos no termo
de compromisso, o estagiario que obtiver reprovagdo em qualquer matéria ou disciplina
por nota ou frequéncia.

Paragrafo Unico. A comunicacio da reprovagio devera ser realizada pela instituicao de
ensino & Administracéio Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado
no caput.

Art. 17. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o
estudante, em qualquer hipitese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo
seguro sera realizado pela concedente do estagio,impreteriveimente no inicio da relagdo
contratual, observados os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdo superior, de
educacéo profissional, de ensino médio e da educaco especial, de instituigdo de ensino
publica ou particular,

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

lit - compatibilidade entre as atividades dessnvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

Art. 18. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estégio tenha duragéo igual ou superior
a um ano, periodo de recesso de 30 dias, que deve ser usufruido, preferenciaimente,
durante as férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duragéo prevista inferior a 1 (um)ano.

Art. 18. O nuimero méximo de estagisrios em relacdo ao quadro de pessoal da
Administracdo Pablica Municipal Direta e Indireta devera atender s seguintes proporgdes:
I. de 1 (um) a 5 (cinco) servidores: no méximo 1 (um) estagiério;

Il. de 6 (seis) a 15 (quinze) servidores: até 2 (dois) estagiarios;

lIl. de 16 (dezesseis) a 35 (trinta e cinco) servidores: até 5 (cinco)estagiérios;

IV. acima de 25 (vinte e cinco) servidores: uma relacdo de até 8%{oito por cento) de
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estagidrios.

§ 1°. Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabathadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2°. Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar
em fragdo podera ser arredondado para o ndmero inteiro imediatamente superior.

§ 3°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estégio. Uma vez disponibilizadas
aos portadores de deficiéncia, ndo havendo nenhum interessado, poderéio todas as vagas
serem destinadas aos interessados nio portadores de deficiéncia.

Art. 20. A prorrogacio dos estigios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei
apenas poderé ocorrer se gjustadas as suas disposices.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 16 de setembro de 2021.

ELCIO JAIME DA LUZ - Prefeito Municipal

Cod371027
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